Program Doradztwa Zawodowego

Dla Technikum po szkole podstawowej
na rok szkolny 2025/26

Cele na biezacy rok szkolny:

1.

Uczen zna swoje mocne i stabe strony, okresla predyspozycje zawodowe oraz wie jakie czynniki sg istotne w podejmowaniu trafnych
decyzji edukacyjno —zawodowych.

Uczen weryfikuje trafnos¢ wyboru kierunku ksztatcenia.

Uczen wstepnie poznaje specyfike réznych zawoddéw — w tym poprzez wycieczki do zaktadoéw pracy.

Uczen wie jakie cechy prezentuje osoba przedsiebiorcza oraz rozwija i doskonali umiejetnosci interpersonalne - w tym kompetencje
miekkie i twarde.

Uczen przygotowuje sie do poszukiwania pracy — poznaje dokumenty aplikacyjne i zasady rozmowy kwalifikacyjnej, prawa i obowigzki
pracodawcy i pracownika, warunki zatrudnienia.

Uczen analizuje mozliwosci kontynuowania nauki i dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno —zawodowej zgodnie z posiadanymi
zasobami.

Okresla zawody i stanowiska pracy, dla ktérych baze stanowig jego kwalifikacje, zna zawody przysztosci i zapotrzebowanie rynku pracy.
Uczen zna proces zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz instytucje wspomagajace.

Uczen potrafi sporzadzi¢ Indywidualny Plan Dziatania — planuje réine warianty $ciezek edukacyjnych i zawodowych na podstawie bilansu
wtasnych zasobdw i wartosci oraz informacji o rynku edukacji, przewidujac skutki wtasnych decyzji.

10. Uczen potrafi zarzadza¢ czasem, podejmowac decyzje i wspotpracowac w zespole.



Obszar! Poznawanie wiasnych zasobdéw
Rodzaj dziatania Metody; m_ummo_o.,.\ | formy Odbiorcy Realizatorzy Czas realizacji _s.mﬁﬁcn_m
realizacji wspotpracujace
Sporzadzenie Rozmowy kierowane w Wszyscy uczniowie Wychowawcy Wedtug
bilansu wtasnych ramach zaje¢ z wychowawcy Pedagog harmonogramu
zasobow na dotyczace: wiedzy, zajec z wychowawca
podstawie umiejetnosci i postaw oraz Doradca Wg harmonogramu
dokonanej autoanaliza w ramach lekgji Uczniowie kl. Il zawodowy lekcji doradztwa
autoanalizy. doradztwa zawodowego. zawodowego
Rozwijanie
umiejetnosci Rozwijanie wtasnych Uczniowie kl. Il Nauczyciel
inerpersonalnych. umiejetnosci przedsiebiorczosci
interpersonalnych. i Biznesu i
zarzadzania.
Rozwijanie kompetencji Wszyscy uczniowie Wg rozktadu
spotecznych. klas V materiatu
Nauczyciel przedmiotu
przedmiotu
,Kompetencje
spoteczne.” i
Doradztwo indywidualne z WSszyscy uczniowie Pedagog Wedtug potrzeb
pedagogiem dotyczace
analizy zasobow ucznia.
Poznawanie wfasnej Wszyscy uczniowie Nauczyciele Na biezgco
osobowosci, potrzeb historii, jez. Wedtug rozktadu




cztowieka, poznanie polskiego materiatu
podstawowych zasad prawa, Wychowawcy
ksztatcenie umiejetnosci
budowania postaw
budujacych szacunek do
cztowieka

Ustalenie obszaréw | Podkreslanie mocnych stron | Wszyscy uczniowie Nauczyciele Na biezaco

do rozwoju ucznia, wskazywanie wszystkich

edukacyjno- obszaréw do dalszego przedmiotéw

zawodowego i rozwoju podczas lekgcji

osobistego. przedmiotowych oraz lekcji Uczniowie kl. It Doradca Wg harmonogramu
doradztwa zawodowego zawodowy
Doradztwo indywidualne z Wszyscy uczniowie Pedagog Wedtug potrzeb
pedagogiem dotyczace
analizy zasobow ucznia.
Spotkanie z doradca Wszyscy uczniowie Wychowawca we | Wedtug potrzeb PP-P
zawodowym lub wspotpracy z
psychologiem w celu analizy psychologiem
obszaréw do rozwoju ucznia
Wskazywanie obszaréow do Rodzice Wychowawcy Wedtug
dalszego rozwoju podczas Nauczyciele harmonogramu
spotkan z rodzicami ucznia. zebran z rodzicami
Poprzez realizacje tresci Wszyscy uczniowie | Nauczyciele Na biezgco
programowych z wszystkich

przedmiotéw - ksztatcenie
nawykéw systematycznego
uczenia sie, rozwijanie
zainteresowan, postawy
badawczej, krytyczne;j,
wyrabianie nawyku
poszanowania wtasnosci
intelektualnej.

przedmiotéw




Okreslenie wplywu | Rozmowy i dyskusje w Wszyscy uczniowie | Wychowawcy Wedtug
stanu zdrowia na ramach zaje¢ z wychowawca. harmonogramu
wykonywanie zadan zaje¢ z wychowawcy
zawodowych. Poprzez realizacje tresci Wszyscy uczniowie Nauczyciele: Wedtug rozktadow

przedmiotowych: materiatu, na

- doskonalenie umiejetnosci Wychowania biezaco

doboru éwiczen fizycznych fizycznego,

do swoich mozliwosci.

- zapoznanie z ergonomig i Przedmiotéw

warunkami pracy, czynniki logistycznych

dla zdrowia wystepujace w

handlu, organizacja

stanowiska pracy w pozycji

siedzacej i stojgcej.

- warunki organizacji pracy Nauczyciele

zapewniajgce odpowiedni informatyki, BHP

poziom ochrony zdrowia

- ksztatcenie umiejetnosci Wychowawcy,

radzenia sobie ze stresem Nauczyciel

oraz umiejetnosci podstaw

rozwigzywania konfliktow elektroniki

zw. Z wykonywaniem zadan

zawodowych

- uczenie planowania,

otwartosci, odpornosci na

zmiany, kreatywnosci

Rozmowy z pielegniarka WSszyscy uczniowie | Pielegniarka Wedtug potrzeb

szkolna. szkolna

Spotkania z lekarzem Wszyscy uczniowie | Wychowawcy Wedtug potrzeb Poradnia

medycyny pracy. Lekarz Medycyny

Pracy

Rozpoznanie Tematyczne rozmowy w Uczniowie Wychowawcy Wedtug




mozliwosci i ramach zaje¢ z wychowawca. harmonogramu
ograniczenia w zajec z wychowawca
zakresie Konsultacje indywidualne z | Uczniowie Wychowawca we | Wedtug potrzeb PP-P
wykonywania zadan | psychologiem dotyczgce wspétpracy z
zawodowych i rozpoznawania osobistych pedagogiem lub
uwzglednienie ich w | mozliwosci i ograniczen. psychologiem
planowaniu $ciezki | Realizacja tresci Uczniowie Nauczyciel UTK Wedtug rozktadu
edukacyjno- programowych dotyczacych materiatu
zawodowej. ponoszenia

odpowiedzialnosci za

podejmowane dziatania.

Podkreslanie mozliwosci i Uczniowie Nauczyciele Na biezgco

ograniczen ucznia podczas wszystkich

lekgii. przedmiotéw

Wskazywanie mozliwosci i Rodzice Wychowawcy Wedtug

ograniczen ucznia podczas Nauczyciele harmonogramu

spotkan z jego rodzicami. zebran z rodzicami
Analiza zasobow w | Pogadanki w ramach zaje¢z | Uczniowie Wychowawcy Wedtug
kontekscie wychowawcg dotyczace: harmonogramu
planowania sciezki | rozwijania zaje¢ z wychowawcy
edukacyjno- zainteresowan i zdolnosci,
zawodowej. okreslania mocnych i stabych

stron, kompetenc;ji,

samooceny, poczucia wiasnej

wartosci, pasji oraz podczas | Uczniowie kl. Il Doradca Wg harmonogramu

lekcji doradztwa zawodowy zajec doradztwa

zawodowego zawodowego

Kompetencje miekkie i Uczniowie kI, i IV, | Doradca

twarde ¢wiczenie. \ zawodowy,

nauczyciel




przedmiotu

Kompetencje
spoteczne
Umiejetnosci —
u$wiadamianie sobie. Doradca
Uczniowie ki. 1l zawodowy

Doradztwo indywidualne z Uczniowie kl. 111,111 Pedagog, Wedtug potrzeb PP-P

psychologiem lub psycholog

pedagogiem dotyczace

analizy zasobdéw

(zainteresowania, zdolnosci,

uzdolnienia, kompetencje,

predyspozycje zawodowe

oraz stan zdrowia).

Wykonanie testow

zainteresowan zawodowych,

predyspozycii,

temperamentu itp.

Spotkanie z doradcg Uczniowie kl. 111,11l Wychowawca we | Wedtug potrzeb MCK

zawodowym w celu analizy wspotpracy z

zasobdw ucznia. doradca zawod.

Tworzenie biografii Uczniowie kl. IV Doradca Wg programu

zawodwej. zawodowy doradztwa

Rozmowy z rodzicami nt. ich | Rodzice Wychowawcy Wedtug potrzeb

wptywu na decyzje Pedagog

edukacyjno-zawodowe ich Nauczyciele

dzieci.
Okreélenie systemu | Dyskusje w ramach zajec¢ z Uczniowie kl. LILIH Wychowawcy Wedtug
wartosci, w tym wychowawca. harmonogramu
wartosci zajec z wychowawcyg
zwigzanych z pracg i | Zajecia warsztatowe z Uczniowie kl. LI, 1 Pedagog Wedtug potrzeb




etyka zawodowa.

Znaczenie pasji i
posiadanych
umiejetnosci w
wyborze zawodu

pedagogiem nt. wartosci w
zyciu miodego cztowieka.

Psycholog szkolny

Poprzez realizacje tresci
programowych z
poszczegdinych
przedmiotow:

- wyrabianie nawyku
poszanowania wlasnosci
intelektualnej

- ksztatcenie umiejetnosci
rozpoznawania i
wartosciowania postaw
budujacych szacunek do
cztowieka oraz stuzacych
budowaniu wspdlnot

- przestrzeganie zasad
kultury osobistej

- uczenie odpowiedzialnosci
za podjete decyzje.
Poprzez realizacje tresci na

lekcjach doradztwa

zawodowego

Analiza zawodow pod katem
kierowania sie w nich

pasjami lub umiejetnosciami.

Uczniowie kl. LILIII

Uczniowie
wszystkich klas

Nauczyciele jez.
polskiego, historii,
religii, podstaw
elektroniki, fizyki i
innych

Doradca
zawodowy

Psycholog szkolny

Wg rozktadow
materiatu

Wg harmonogramu
lekcji doradztwa
zawodowego

W miare potrzeb




Obszarll  Swiat zawoddw i rynek pracy
Rodzaj dziatania Metody, m_on.vmomw\ grotmy Odbiorcy Realizatorzy Czas realizacji _s‘maﬁ:n._ .m
realizacji wspotpracujgce
Diagnozowanie Analiza potrzeb doradczych Uczniowie Wychowawcy Wrzesien
zapotrzebowania (konsultacje z samorzadem wszystkich klas Pedagog
ucznidow na uczniowskim, dyrekcja Nauczyciel
informacje, pomoc | szkoty, przedsiebiorczosci
w planowaniu rodzicami, nauczycielami).
ksztatcenia i kariery | Przeprowadzenie ankiet.
zawodowe;j.
Zapoznanie z metodg Uczniowie klas | Nauczyciel Wg rozktadu
projektéw w wykonywaniu przedmiotu materiatu z
obowigzkéw zawodowych »Biznes i przedmiotu
zarzadzanie”.
Wstepnai - Gromadzenie Uczniowie Nauczyciel Na biezgco
pogtebiona analiza informacji Rodzice bibliotekarz W miare potrzeb
informacji o o lokalnym rynku pracy, Nauczyciele Wychowawcy
lokalnym, zapewnienie uczniom Nauczyciele
regionalnym, poznania specyfiki lokalnego
krajowym i i regionalnego rynku pracy.
europejskim rynku | Informacje o zawodach, w
pracy w kontekscie | ktérych najtatwiej znalez¢
wyboréw prace. Nauczyciele
edukacyjno - - Podczas zajeé z jezykéw Uczniowie ki I, 1I, jezykéw obcych
zawodowych. obcych udostepnianie i, v
informacji o rynku pracy z Nauczyciele
danego kraju przedmiotéw
Wycieczki zawodoznawcze zawodowych

do zaktadéw pracy.




Opiekunowie

- Udziat uczniéw w Uczniowie klas IV praktyk

praktykach zawodowych

krajowych i zagranicznych

Udostepnianie ulotek i Uczniowie Nauczyciel Na biezgco
broszur informacyjno- Rodzice bibliotekarz W miare potrzeb
promocyjnych, opiséw Nauczyciele Wychowawcy

zawodow, przewodnikéw po Nauczyciele

zawodach. Pedagog

Konkurs wiedzy o rynku
pracy

Uczniowie kl. 11, 111,
v

Doradca zawdowy

PUP

Gromadzenie
informacji o
zawodach,
kwalifikacjach i
stanowiskach pracy
oraz mozliwosciach
ich uzyskiwania z
uwzglednieniem
zawodoéw
przysztosci i
zapotrzebowania
rynku pracy .

Podczas zajeé Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozktadow
przedmiotowych wszystkich klas materiatu
udostepnianie informacji o

zawodach i kwalifikacjach, a

takze mozliwosciach ich

uzyskania i zdobycia

zatrudnienia.

Podczas zajeé Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozkiadoéw
przedmiotowych wszystkich klas materiatu
wskazywanie uczniom

zawodow, kwalifikacji i

perspektywy zawodowe;j.

Rozmowy w ramach zajec z Uczniowie Wychowawcy Wedtug
wychowawcg nt. zawodow i | wszystkich klas harmonogramu
mozliwosci zatrudnienia. - zaje¢ z wychowawca
Omawianie zawodow Uczniowie Nauczyciel Wedtug rozktadu
przysztosci na zajeciach z wszystkich klas informatyki materiatu
informatyki.

Podczas zajec Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozktadéw
przedmiotowych okreslanie | wszystkich klas przedmiotéw materiatu




kwalifikacji do réznych
zawodow i stanowisk pracy.

zawodowych

Zapoznanie uczniow z Doradca Wg programu
zawodami przysztosci, Uczniowie klas IV zawodowy doradztwa
barometrem zawodow. zawodowego
Poznawanie specyfiki Uczniowie Nauczyciele Wg mozliwosci Instytucje i
zawoddw poprzez wycieczki | wszystkich klas przedmiotéw zakfady pracy
zawodoznawcze do zaktadow zawodowych
pracy.
Okreslenie
znaczenia i Udziat w akcjach Uczniowie Opiekun Wedtug SBZ,
wskazywanie wolontariackich. Nauczyciele Wolontariatu harmonogramu Samorzad
mozliwosci realizacji Rodzice Nauczyciele Uczniowski
form aktywnosci Przekazanie informacji nt. Uczniowie klas 11 Nauczyciel
zawodowe;j. rynku pracy, sposobow przedsiebiorczosci
poszukiwania pracy, form
zatrudnienia
Cwiczenie kreatywnego Uczniowie klas | Nauczyciel
myslenia oraz zasad i przedmiotu
sposobow innowacji w »Biznes i
realizacji obowigzkow zarzadzanie”
zawodowych
Wg rozktadu
Charakterystyka Prawa i obowigzki Uczniowie klas ill materiatu doradztwa
przebiegu procesu pracodawcy i pracownika zawodowego

zaktadania wiasnej
dziatalnosci

Etyka w pracy i ochrona praw

Uczniowie klas IV

Nauczyciel
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gospodarczej oraz

pracowniczych

Uczniowie klas V

przedsiebiorczosci

instytucji
wspomagajacych w | Przekazywanie informacji nt. Doradca Wg rozktadu zajec
tych dziataniach zaktadania wihasnej firmy, zawodowy
ksztattowanie umiejetnosci Nauczyciel
Charakterystyka wykazywania sie inicjatywg »Dziatalnosci
instytucji w celu stworzenia wtasnego gospodarczej”
wspomagajacych miejsca pracy. Uczniowie klas I i 11l
Nauczyciel
Zajecia z podstaw Uczniowie klas IV przedsiebiorczosci
przedsiebiorczosci. Doradca
Spotkanie z zawodowy
przedstawicielem Urzedu Uczniowie klas V Nauczyciel
Pracy przedmiotu
,Dziatalnos¢
gospodarcza”
Sporzadzanie i - Podczas nauki jez. obcychi | Uczniowie Nauczyciele jez. Wedtug rozktadu
aktualizacja jez. polskiego doskonalenie wszystkich klas polskiego i materiatu
dokumentoéw umiejetnosci uzupetniania jezykow obcych
aplikacyjnych danych osobowych, Nauczyciele
zgodnie z wypetnianie formularzy przedmiotéw
wymaganiami - nauka tworzenia logistycznych
pracodawcow. dokumentoéw, zasad
Tworzenie dokumentéw Doradca Wg rozkfadu zajeé z
aplikacyjnych. Uczniowie klas 1l Zawodowy Doradztwa
Redagowanie pism, zawodowego
elektronicznego obiegu Nauczyciel
dokumentéw, sposobu przedsiebiorczosci
przechowywania
dokumentéw
Na zajeciach z jezykow Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozkiadu
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obcych zapoznanie z
dokumentami aplikacyjnymi
zgodnie z wymaganiami w
danym kraju lub wymogami
europejskimi.

wszystkich klas

jezykoéw obcych

materiatu

Doradztwo indywidualne z Uczniowie Wychowawca we | Wedtug potrzeb PP-P
psychologiem nt. wspotpracy z
konstruowania dokumentéw psychologiem
aplikacyjnych. szkolnym
Przygotowanie do Realizacja tematyki o Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozktadu
zaprezentowania zasobach ludzkich w przedmiotéow materiatu
siebie i swoich przedsiebiorstwie. logistycznych
kompetencji Doskonalenie formutowania | Uczniowie Nauczyciele jezyka | Wedtug rozktadu
podczas rozmowy wypowiedzi ustnych i polskiego materiatu
kwalifikacyjnej. pisemnych.
Nabywanie wiedzy zw. z Uczniowie od ki. I Nauczyciel

cechami osoby
przedsiebiorcze;j.

Przygotowanie do rozmowy
kwalifikacyjnej.

Zapoznanie uczniow i
opracowanie Kotwic Kariery

Uczniowie klas Il

Uczniowie klas Il

przedsiebiorczosci
Doradca
Zawodowy

Doradca
zawodowy

Zajecia z Doradztwa
zawodowego.

Wg rozktadu zajeé
doradztwa zawod.
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Obszar I Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie
Rodzaj dziatania Metody i formy realizacji Odbiorcy Realizatorzy Czas realizacji Uwagi
Doskonalenie Aktualizacja i udostepnianie | Uczniowie Nauczyciel
umiejetnosci ulotek i broszur, Rodzice bibliotekarz
korzystania ze informatoréw edukacyjno- Nauczyciele Wychowawcy Na biezgco
zrédet informacji zawodowe. Nauczyciele
dotyczacych Pedagog
dalszego ksztatcenia | Gromadzenie informacji Uczniowie Nauczyciel Na biezgco
formalnego, o ofertach edukacyjnych, Rodzice bibliotekarz
pozaformalnego i wymaganiach rekrutacyjnych | Nauczyciele Wychowawcy
nieformalnego. na rézne kierunki studidw, Nauczyciele
zbieranie informacji o Pedagog
szkotach wyzszych i
policealnych, a takze kursach
i szkoleniach.
Wskazywanie internetowych | Uczniowie Pedagog Wedtug potrzeb
zrédet informacji nt. dalszego | Nauczyciele Wychowawcy
ksztatcenia podczas zajeé Rodzice Nauczyciele
grupowych i doradztwa przedmiotow
indywidualnego oraz lekcji
przedmiotowych.
Wskazywanie podczas lekcji | Uczniowie Nauczyciele Na biezgco
przedmiotowych zawodéw, wszystkich
ktére wymagaja bardzo przedmiotéw
dobrej znajomosci
nauczanego przedmiotu np.
matematyki, fizyki, chemii,
jez. obcych itp.
Analiza korzysci Rozmowy na lekcjach Uczniowie Wychowawcy Wedtug
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wynikajacych z
uczenia sie przez

wychowawczych.

harmonogramu
zaje¢ z wychowawcy

cate zycie w Poszerzanie kwalifikacji Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozktadéw
rozwoju osobistym i | zdobywajac nowe przedmiotéw materiatu
zawodowym. umiejetnosci podczas zajec z zawodowych
przedmiotéw zawodowych.
Analiza mozliwosci | Tematyczne pogadanki na Uczniowie Wychowawcy Wedtug
kontynuowania lekcjach wychowawczych. harmonogramu
nauki. zajec z
wychowawca
Zajecia przedmiotowe Uczniowie Nauczyciele Wedtug rozktadu
dotyczgce perspektyw
edukacyjnych.
Indywidualne zajecia i Uczniowie Wychowawca we | Wedtug potrzeb PP-P
spotkania z pedagogiem i wspotpracy z
psychologiem nt. form i pedagogiem i
mozliwosci kontynuowania psychologiem
nauki.
Obszar IV Planowanie rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Rodzaj dziatania Metody i formy realizacji Odbiorcy Realizatorzy Czas realizacji Uwagi
Okreslanie celow, Rozmowy z uczniami nt. ich Uczniowie kl. Wychowawcy Wedtug
zadan i dziatan w celéw edukacyjno — LILINLIV,V harmonogramu
kontekscie zawodowych podczas godzin zaje¢ z wychowawca
planowania éciezki | wychowawczych.
edukacyjno-
zawodowej. Doradztwo indywidualne z Uczniowie kl. Pedagog Wedtug potrzeb
pedagogiem i psychologiem | LILIILIV,V Psycholog
nt. wyznaczanie celéw oraz Nauczyciel
etapy podejmowania decyzji przedmiotu
zyciowych. »Biznes i
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zarzadzanie”

doradca
zawodowym

Spotkanie z doradca Uczniowie kl. Pedagogi Wedtug potrzeb MCK
zawodowym nt. celéw, LILULIV,V psycholog w
zadan i dziatanh w planowaniu porozumieniu z
przysztosci. doradca

zawodowym
Doradztwo indywidualne z Uczniowie kl. LILII, | Wychowawca we | Wedtug potrzeb PP-P
psychologiem. \YAY wspotpracy z

psychologiem
Spotkanie z doradca Uczniowie kl. Wychowawca we | Wedtug potrzeb MCK, UP
zawodowym. LILULIV,V wspotpracy z

Program zostat zatwierdzony przez Dyrektora szkoty i Rade pedagogiczng w dniu 30 wrzesnia 2025r.
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